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на автореферат Васиева Фаридуна Махмадовича на тему: 
«Формирование организационно-экономического механизма занятости 
населения в условиях рыночной экономики: теория, методология, 
практика)», представленной на соискание ученой степени доктора 
экономических наук по специальности 08.00.05 -  Экономика и 
управление народным хозяйством (экономика труда)

В современных условиях занятость населения включает в себя 
обстоятельный объективно присущий элемент рыночных отношений, её 
развитие обусловлено действием как экономических, так и социальных 
факторов. Стратегическим направлением решения проблем занятости 
населения без спорно считается развитие системы обучения и подготовки 
кадров с учетом современных требований рынка труда.

Рецензируемая диссертация посвящена решению актуальной сегодня 
проблемы, а именно изучению формирования организационно­
экономического механизма занятости населения Республики Таджикистан. 
Особую актуальность работа приобрела в связи с поставленной 
Правительством республики задачей по обеспечению населения 
продуктивной занятостью.

В автореферате полностью раскрывается поставленная цель работы, 
подчеркивается научная новизна исследования и иллюстрируются основные 
научные результаты. Важно отметить, что автор диссертации провел 
уточнение трактовки понятийного аппарата исследования. Так, например, 
понятие занятости населения, который он рассматривает как совокупность 
отношений между государством, работодателями и наемными работниками 
относительно выполнения определенного вида деятельности, позволяющего 
получить соответствующих доход, удовлетворяющий потребности работника
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и члена его семьи и на основе выполнения основных функций как полезность, 
эффективность, доходность, добровольность и востребованность.

Особый научный интерес представляет оценка влияния особенностей 
функционирования молодежи на рынке труда как наиболее динамичной и 
мобильной части трудовых ресурсов Республики Таджикистана, оказывающие 
влияние на объем предложения труда для определения их: численности по 
возрастным группам среди постоянного населения; доли молодежи в 
структуре рабочей силы, занятости и безработице; структуры занятости 
молодежи по видам экономической деятельности, оказывающее влияние на 
формирование рынка труда Республики Таджикистан; роли молодежи в 
производстве валового внутреннего продукта Республики Таджикистан.

Таким образом, на основе выше изложенного можно сделать вывод о 
том, что исследование, проведенное Всиевым Ф.М. представляет 
самостоятельное законченное научное исследование, выполненное на 
достаточно высоком теоретическом уровне и содержит обоснованные, 
представляющие практический интерес выводы и предложения. Вместе с тем, 
судя по автореферату, как и всякое крупное исследование не свободно от 
недостатков. Это касается авторского подхода к изучению данной проблемы. 
В частности, на полностью раскрыты функции государства в развитии 
продуктивной занятости, также имеется замечания редакционного характера.

Значимость диссертации состоит в том, что оно доведено до 
практических рекомендаций по созданию новых рабочих мест и обеспечению 
продуктивной занятости населения и его результаты могут быть использованы 
в деятельности государственных и межгосударственных органов управления, 
в компетенцию которых входят вопросы, связанные с управлением занятостью 
населения Республики Таджикистан.

Однако в автореферате имеются недостатки рекомендательного 
характера. К их числу относятся:

l.H a страницах 14-15 автореферата автором изучен опыт зарубежных 
стран касательно регулирования занятости населения. При этом в 
автореферате не достаточно полно раскрыты наиболее приемлемые методы 
обеспечения занятости населения для современных условий социально- 
экономического развития Таджикистана.

2. В автореферате имеют место некоторые технические и 
стилистические погрешности.

Из содержания автореферата следует, что диссертационная работа 
отвечает требованиям, предъявляемым ВАК Министерства науки и высшего 
образования Российской Федерации к докторским диссертациям, а её автор
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Васиев Фаридун Махмадович заслуживает присуждения искомой ученой 
степени доктора экономических наук по специальности 08.00.05'Экономика и 
управление народным хозяйством (экономика труда).
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